
Forlì, 25/02/2026
Comunicazione n. 244

A tutto il Personale 
a tempo indeterminato

Al DSGA

Al SITO

OGGETTO: Rapporto di lavoro a tempo parziale del Personale Docente Educativo e A.T.A.

                       ISTRUZIONI OPERATIVE per l’a.s. 2026/2027.

Con la presente si comunica al Personale in indirizzo che dall’a.s. 2014/15, come previsto dalla
C.M. n. 34/2001, la gestione delle domande di lavoro a tempo parziale del Personale Docente ed
A.T.A. sono gestite direttamente dai Dirigenti Scolastici.
A seguito di nota UST prot. n. 913 del 25/02/2026 si precisa che il termine di presentazione di ogni
tipologia  di  domanda  di  trasformazione  del  rapporto  di  lavoro  da  tempo  pieno  a  part-time  o
variazione del rapporto di lavoro, è fissato al 15 marzo 2026 per tutto il personale della scuola.

Le domande possono essere presentate da:
- Personale di ruolo già titolare di contratto part-time da almeno un biennio che intende chiedere il
rientro a tempo pieno o modifica dello stesso (al termine dei due anni se si intende proseguire il rap-
porto di lavoro part-time non è necessaria alcuna richiesta di proroga);
- Personale di ruolo che richiede per la prima volta la trasformazione del contratto da tempo pieno a
tempo parziale.

Le domande dovranno essere presentate, entro e non oltre la data indicata, all’Ufficio Personale
che le trasmetterà all’UST.
Si allega la nota UST prot. n. 913 del 25/02/2026 e il modulo per la compilazione della domanda.

Allegati:
 nota UST prot. n. 913 del 25/02/2026

 Moduli per la compilazione della domanda 

                                  Il Dirigente Scolastico
                                                                                 Dott.ssa Nadia Mastroianni  

                                                                                 F.to digitalmente                                              




		2026-02-25T12:46:51+0100
	NADIA MASTROIANNI




